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|!лан профориентационной работьп пш

нп 2022-2023 унебньпй год

{ель: оказание профориентационной поддержки учащимся в т!роцессе самоопределения и
вьтбора сферьт булушей профессиональной деятельности.
3адачи;

. оформировать поло)кительное отно1пение к труду;

. научить разбираться в содержании профессиональной деятельности;

' научить соотносить требования' |1редъявляемь]е профессией' с индив|1дуа'|ьнь1ми
качествами;

' научить анали3ировать свои возможности и способности' (сформировать потребность в
осознании и оценке качеств и возмо)кностей своей линности)

. вьтработать систему взаимодействия стартпей ступени 1пколь1 с учрежде\1т1ями
дополнительного и профессионального образования, а также с местнь1ми предпри ятиями'

Фсновньпми направлениями профориентационной работ'е в [пколе являются:
' профессиональная информапия; включает в себя сведения о мире профессий'

личностнь]х и профессионально важньтх качеотвах человека' существеннь1х для
самоопределения, о системе унебньтх заведений и лутях получения профессии, о
потребностях общества в кадрах'

' профессиональное воспитание: включает в себя с!ормирование склонностей 
'тпрофессиональнь|х интересов 1школьников' [ушность педагогической работьт по

профессиональному воспитани}о закл}очается в том, чтобьт побуждать учащихся к
участи}о в разнообра3ньтх формах уиебной и внеклассной работьт, общественно
полезному и г{роизводственному труду, к активной пробе оил' Бажно, нтобьт школьник
пробова-тт себя в самь!х ра3личньтх видах деятельности,

. [1рофессиональная консультация: изу!{ение личности учащегося' носит
индивидуальньтй характер' (лассньтй руководитель может использовать такие методь1

работьт как наблгодение за деятельность}о и развитием учащихся, изучение результатов
их уиебной и внеунебной деятельности, анкетирование, составление психолого-
педагогических характери стик учащихся.

Формьп работьт:

. профориентационн ь!е уроки]

. экокурсии;

' участие во Бсероссийских проектах по профориентации <[1роектория>, кБилет
в будущее>.

. классньтй час п0 профориентации;

. вотречи со специалис1ами;

. родительские собрания по профориентационной тематике и т.д.

Формьп взаимодействия с уча{!!имися {шко.'[ь! с целью профориентации:

. участие в предметнь1х олимпиадах;



' участие в конкурсах, пр0ектах' мероприятиях, соревнованиях различной
направленности;

. анкетированиеитестированиестар1пеклассников;

. профориента11ионнь]е опросники;

. профориентационньте игрь1,

Р1ероприятия' ориентированнь|е на профориентацию {школьников:

. экскурсии на т]редприятия и в организации с цель}о ознакомления;
' посещение вь]ставок-ярмарок унебньтх мест, организованнь1х унебньтми

заведениями (совместно с 1]ентром занятости);

' посеш{ение унрежлений профессионального образования в !ни открь1ть1х

. дверей;

' содействие временному ]'рудоустройству обуна+ошихся во время каникул;
' располо)кение информашионнь1х материалов по профориентации на 1пкольном

сайте'
м
л|л йероприятия }частники (роки

проведения
Фтветственньтй

1 . Фрганизационно_ищформашионная деятельность

1

)формление стендов, наглядньтх

'тоообий, плакатов, методических
иатериалов

0овет
стар11]еклассни

ков

€ентябрь !{лассньте
руководители

2.
(оорлинирование работь
_1едагогическог'о коллектива }чителя Б течение года

3аместитель

директ0ра по
увР

з,

[1роведение анализа результатов
профориентации за про1шльтй год,
вь1явление трудоустройства и
постугтления в учреждения
среднего профессионального и

вь]с1пего образования вьтпускников
9,1 1 классов'

1(лассньте

руководители
классов

Авцст-
сентябрь

3аместитель

директора по
увР

4,

Разработка рекомендаций
классньтм руководителям ]1о

планир0вани}о
профориентационной работьт с

обунагошимися различньтх
во3растньтх групп'

3аместитель

директора по }БР Б течение года
3аместитель

директора по

увР

5.

)сушествление взаимодействия с

{3Ё, предлрия1иями €алаватскогс
эайона

Б течение года Администрация.



2. 14нформацион|]о_консуль ационная деятельно(
оаботниками

ть с г|едагогически ми

1.

)казание помо1щи в разработтсе

рганиза!{ии |4 проведени!
оспит ательнь|х мероп ои ятий

1{лассньте

руководи1'ели
Б те.тение года

3аместитель

директора по
увР

2.

(-'рганизация семинаров п(

проблемам личности обуиаюшихся
-кР1зунегтие профессиона-|тьнь1х

намерений и т]ланов

обунатош1ихся>,

_ к!!4сследование готовности
обунаюшихся к вьтбору

профессии>,

- <Р1зунение личностнь!х
особенностей и способностей
обунатошихся>

1{лассньте

руководи1'ели,

учи'геля -

предметники

Б течение года
3аместитель

директора г|о

увР

3' |1рофориентацион ьте мероприятия с обуча*ощимися

3ьтявление вьтбора предпонтений
;бучающихся предметнь1х курсов

Фбунатошиеся 9

классов
€ептябрь

3ам' директора
по }БР'

класснь1е

2, 3ьтявление вьтбора предпонтени!
эбуиатошихся занятий в творнески:
'руппах

Фбунатощиеся !-9
классов

€ентябрь
3ам. лиректора

по !БР,
классньте

руководители

1

3накомство с профессиями 11ри

01ассно_урочной системе,
)астпирени е знаний обунак'тщихся о

трофессиях по программам
3неуро!{ной деятельности.

Фбунагощиеся 1-9

классов
Б течение года

(ласоньте

руководители,
учителя-

предметники

4.

Фрганизация курсов внеуронной

цеятельности по профориентации:

1. в мире профессий (5_6

классьт);

2. йой вьтбор

профессии (8 класс)
з' ?ропинка в

профессии (1 класс)

Фбуна:ошиеся
1,5,6,8 классов

Б течение года

(лассньте

руководители
1,5'6,8 классов



5,

Реализация курсов внеуро.тной

деятельно сти и дополнительного
образования в 1_{ентре образования

цифрового и гуманитарного
профилей ?очка роста

Фбунаюшиеся 1-9

классов
Б течение года |1едагоги центра

6. }частие в конкурсах и

конференциях различного уровня

Фбунатошиеся 1_9

классов
Б течение года (лассньте

руководители

7. Фрганизашия и проведенис
клаооньтх часов по профориентации

Фбуна:ошиеся 1-9

классов
Б течение года

(лассньте

руководители

8.

Бовлечение обунагошихся в

общеотвенно полезну}о

деятельность в соответствии с

познавательньтми и

профессиональнь1ми интересами :

обеспечение участия в проектно_
исследовательской деятельности
(конкурсах' вь!ставках,

фестивалях)

Фбуна;ошиеся 1_9

клаосов
Б течение года

3ам. директора
по }БР,

класонь]е

руководители

9. )рганизация и проведение
}анимательнь1х викторин и бесед с

4спользованием медиатеки.

Фбунаюшиеся 1-9
классов

Б течение года 3ам,директора
по }БР,
класснь]е

руководители,

10.
)рганизация экскуроий на

1редприяти я | ытаватского района

Фбунаюшиеся 7-9
клаосов

Б течение года

3ам. директора
по }БР'

класснь1е

руководители

11
3рганизашия и проведение встреч с

гтредставителями различньтх
пРофессий.

Фбунатощиеся 1-9

класоов
в течение года

3ам. директора
по }3Р,

клаоснь]е

руководители

1,2.

)беопечен ие участия обунатощихся
] днях открьтть!х лверей

унреждений среднегс

'трофессионального образования

Фбунагощиеоя 8,9

классов
в течение года

3ам. лиректора
по }БР,

класснь|е

руководители



13.

)беспечен ие участия обуиатошихся
з работе ярмарки ва'кансий {3Ё с

{елью знакомства с учреждениями
)реднего профессионального и и

)ь|нком труда.

Фбуна:ошиеся 8,9

классов

1!1арт_

апрель

31м. директора
п0 увР,
класснь1е

руководители

\4.

)рганизашия деятельности пс

)оздани}о портфолио вь1пуокникот

школь1

Фбунаюшиеся 1_9

классов
Ё течение года

(лассньте

руководители

15.
!/чаотие во Бсероосийских проекта}
то профориентации <|1роектория>

<Билет в будущее>.

Фбуиаюшиеся 1-9

классов
Б течение года

3ам. директора
по }БР'

клаоснь|е

руководители
4. |1рофориентационная деятельность с 0одителями

|1ривлеиение родителей к унастик
в проведении экскуроий на

предприятия и учреждения
среднего профессион&тьного
образования.

Родителя

обунаюшихся 1-

9 классов
Б течение года

3ам. директора
по }3Р,
класснь]е

руководители


